[bookmark: _GoBack]Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест в
ООО «Кимкано-Сутарский горно-обогатительный комбинат» в 2020 году
Должность (профессия)
Основные требования
График работы
Заработная плата
1. Слесарь АСУТП
Профессиональное образование по программе подготовки квалифицированных рабочих
Суммированный учёт рабочего времени (месяц через месяц)
25 000 рублей
2. Электрик участка
высшее полное или базовое образование по специальности «Электротехнические системы
электропотребления », «Электромеханическое оборудование энергоемких производств», опыт работы не менее 3-х лет по специальности.
Суммированный учёт рабочего времени (месяц через месяц)
41 200 рублей (оклад 23 400 рублей)
3. Инженер по автоматизированным системам управления технологическими процессами
высшее образование по специальности «Автоматизация	и
компьютерноинтегрированные технологии», «Электромеханические системы
автоматизации	и
электропривод», опыт работы не менее 3-х лет по специальности.
Пятидневная рабочая неделя
56 000 рублей (оклад 31 827 рублей)
4. Мастер смены участка
автоматизированных систем управления технологическим процессом и КИПиА
высшее образование по специальности «Автоматизация и компьютерноинтегрированные технологии», «Электромеханические сиетемы автоматизации и электропривод», опыт работы не менее 3-х лет по специальности.
Суммированный учёт рабочего времени (мееяц через месяц)
51 000 рублей (оклад 28 982 рубля)

5 .Инженер-технолог
высшее образование по специальности «Обогащение полезных
ископаемых», опыт работы не менее 3-х лет на должностях мастера, технолога обогатительной фабрики, отдела главного обогатителя, ЦЗЛ, инженера НИИ;
Пятидневная рабочая неделя
45 000 рублей (оклад 26 000 рублей)
6.Инженер (энергетик)
Пятидневная рабочая неделя
45 000 рублей (оклад 26 000 рублей)


